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Σκοπός
Διερεύνηση του ποσοστού απασχόλησης-ανεργίας και λοιπών ποιοτικών 
χαρακτηριστικών του ΠΜΣ, 2008-2014
Εκπαιδευτική πληροφόρηση

• φύλο
• βαθμός και χρόνος λήψης πτυχίου

Σχετικότητα της απασχόλησης
•είδος (πλήρης- μερική)
•αντιστοίχιση με τις σπουδές
•βαθμός ικανοποίησης από την εργασία του σε σχέση με τις σπουδές 
του (οικονομικά, μισθολογικά)

Αναζήτηση απασχόλησης
•διαδικασία 
•χρονική διάρκεια αναμονής

Αυτοαπασχόληση
•είδος επιχείρησης
•δυνατότητα χρηματοδότησης

Ανεργία
•χρονικό διάστημα αναμονής
•προηγούμενη εργασιακή εμπειρία
•ενέργειες προς αναζήτηση απασχόλησης
•εκτίμηση των λόγων της ανεργίας



ΑΝΔΡΑΣ
ΓΥΝΑΙΚΑ

  
27; 71,1%

  
11; 28,9%

ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΤΟΥ  ΦΥΛΟΥ
ΚΑΛΩΣ
ΛΙΑΝ ΚΑΛΩΣ
ΑΡΙΣΤΑ

14; 38,9%

19; 52,8%

3; 8,3%

ΒΑΘΜΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥ

Κατανομή του φύλου και βαθμού πτυχίου στο 
δείγμα των αποφοίτων του ΜΠΣ
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2,6 (1)

44,7 (17)

52,6 (20)

Percent is calculated within all data.

Κατανομή των αποφοίτων με βάση τα χρόνια 
φοίτησης μέχρι τη λήψη πτυχίου 



ΕΤΟΣ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ

ΕΤΟΣ ΑΠΟΦΟΙΤΗΣΗΣ
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ΕΤΗ ΦΟΙΤΗΣΗΣ ΠΜΣ

Κατανομή των αποφοίτων με βάση τα χρόνια φοίτησης 
μέχρι τη λήψη πτυχίου ανά έτος εισαγωγής 



Επαγγελματική κατάσταση Ν %

Μισθωτοί 21 55.3

Αυτοαπασχολούμενοι 9 23.7

Άνεργοι 8 21.1

38

ΕΥΡΗΜΑΤΑ



ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
ΕΤΑΙΡΙΑ CATERING
ΑΓΡΟΤΙΚΑ ΠΡΟΙΟΝΤΑ
ΑΝΑΛΥΣΕΙΣ ΣΕ ΤΡΟΦΙΜΑ
ΕΜΠΟΡΙΑ ΑΓΡΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ
ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΛΑΧΑΝΙΚΩΝ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ- ΜΕΛΕΤΕΣ
ΕΥΚΑΜΠΤΑ ΥΛΙΚΑ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ
ΚΟΝΣΕΡΒΟΠΟΙΗΣΗ
ΛΑΧΑΝΙΚΑ ΚΑΤΑΨΥΞΗ
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΩΝ
ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΕΙΔΩΝ ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗΣ
ΠΑΡΑΓΩΓΗ-ΕΜΠΟΡΙΑ ΧΗΜΙΚΩΝ
ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΜΑΓΙΟΝΕΖΑΣ
ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΑΝΑΨΥΚΤΙΚΩΝ
ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΓΙΕΙΝΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ

ΜΙΣΘΩΤΟΙ

ΤΟΠΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ Ν %
ΒΟΡΕΙΑ ΕΛΛΑΔΑ 14 66.7
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ-ΣΙΝΔΟΣ 6 28.6
ΗΜΑΘΙΑ 4 19.0
ΦΛΩΡΙΝΑ 1 4.8
ΧΑΛΚΙΔΙΚΗ 2 9.5
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗ 1 4.8
ΛΟΙΠΗ ΕΛΛΑΔΑ 2 9.5
ΠΑΤΡΑ 1 4.8
ΡΟΔΟΣ 1 4.8
ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ 5 23.8
ΛΕΥΚΩΣΙΑ 1 4.8
ΟΛΛΑΝΔΙΑ 1 4.8
ΓΕΡΜΑΝΙΑ 1 4.8
ΑΓΓΛΙΑ 1 4.8
ΙΤΑΛΙΑ 1 4.8
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ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ Ν %
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 11 55.0
ΑΝΑΛΥΤΗΣ ΧΗΜΕΙΟΥ 3 15.0
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 2 10.0
ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟΣ, ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ 2 10.0
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 1 5.0
ΚΤΗΝΙΑΤΡΟΣ 1 5.0

20

Σχετικότητα επαγγέλματος Ν %
Καθόλου 3 14.3

Λίγο 2 9.5
Μέτρια 6 28.6

Πολύ 10 47.6
21



Αναζήτηση απασχόλησης Ν %
ΟΑΕΔ 1 5.0
Γραφείο Πρακτικής Άσκησης 1 5.0
Αγγελία-διαδίκτυο 7 35.0
Φιλικό/Οικογενειακό περιβάλλον 6 30.0
Διαγωνισμός 2 10.0
Βιογραφικό 3 15.0

20

Μήνες άνευ σχετικής απασχόλησης Ν %
0 7 41.2

3 έως 6 7 41.2
12 2 11.8
24 1 5.9

17



Ικανοποίηση απασχόλησης Ν %
Καθόλου 2 10.0
Μέτρια 7 35.0

Πολύ 11 55.0
20

Αμοιβή απασχόλησης Ν %
έως 800 9 45.0

801-1300 7 35.0
1301-2000 3 15.0

Δ.Α. 1 5.0
20

Λόγοι νέας απασχόλησης Ν %
μη σχετική 3 21.4
χωρίς προοπτικές 4 28.6
χαμηλή αμοιβή 7 50.0

14



ΤΟΠΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ Ν
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 5
ΧΑΛΚΙΔΙΚΗ 1
ΒΕΡΟΙΑ 1
ΑΤΑΛΑΝΤΗ 1
ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ 1

9

ΕΙΔΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ Ν %
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ 3 37.5
ΑΤΟΜΙΚΗ 5 62.5

ΕΙΔΟΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ Ν %
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 7 63.6
ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ ΔΑΝΕΙΟ 1 9.1
ΚΟΙΝΟΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  3 27.3

11

ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ



ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ Ν
0 6
3 1
6 1
7 1

9

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ Ν
ΑΓΡΟΤΙΚΑ ΕΦΟΔΙΑ ΕΞΑΓΩΓΗΣ ΕΛΑΙΟΛΑΔΟΥ ΚΑΙ ΕΛΑΙΩΝ 1
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 1
ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΓΕΩΠΟΝΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 2
ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 1
ΚΤΗΝΙΑΤΡΕΙΟ-ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 1
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ 1
ΙΝΤΕΡΝΕΤ-ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΣΕ ΕΤΑΙΡΙΕΣ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ 1
ΚΑΦΕΚΟΠΤΕΙΟ ΚΑΙ ΠΩΛΗΣΗ ΚΑΦΕ 1

9



Μήνες άνευ απασχόλησης Ν %
3-12 3 37.5
24 1 12.5

>24 4 50.0
8

Βραχύχρονη απασχόληση Ν %
ΝΑΙ 4 50.0
ΟΧΙ 4 50.0

Σχετικότητα απασχόλησης Ν %
Καθόλου 1 12.5

Πολύ 3 37.5

ΑΝΕΡΓΟΙ



Αναζήτηση απασχόλησης Ν %
ΟΑΕΔ 3 16.7
Αγγελία-διαδίκτυο 12 66.7
Φιλικό/Οικογενειακό περιβάλλον 2 11.1
Διαγωνισμός ΑΣΕΠ 1 5.6

18

Λόγοι μη εξεύρεσης εργασίας Ν %
Οικονομική κρίση 3 37.5
Έλλειψη προϋπηρεσίας 3 37.5
Μειωμένη προσφορά/ ανταγωνισμός 2 25.0

8



ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

•Υπεροχή του γυναικείου φύλου στο 71,1% των αποφοίτων (5:2)

•Υψηλός βαθμός απορροφητικότητας 80% (μισθωτοί και αυτοαπασχολούμενοι)

•Άμεση σχετικά επαγγελματική αποκατάσταση των μισθωτών, το 82,4% εντός έξι μηνών

•Ικανοποιητικός βαθμός σχετικότητας του επαγγέλματος με το περιεχόμενο (76,2%) και 

την ποιότητα (90%) των σπουδών

•Η χρήση του διαδικτύου αποτελεί το διεξοδικότερο τρόπο ανεύρεσης απασχόλησης

•Μηνιαίες αποδοχές άνω των 800€ στο 50% των αποφοίτων

•Δυνατότητες ευκαιριακής απασχόλησης στο 50% των ανέργων και με σχετικό 

αντικείμενο απασχόλησης 

•Στροφή ενός αρκετά μεγάλου αριθμού αποφοίτων στην αυτοαπασχόληση

(9/38=23,7%)



Ευχαριστώ για την 

προσοχή σας
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